
സ.ഉ.(സാധാ) നം.74/2021/ഐ & പി.ആര്                                            തി�വന��രം, 04/05/2021

    പരാമർശം:- 1.
2.

സ.ഉ. (പി) നം. 7/1993/പി. ആർ, തീയതി: 16/08/1993.
11.02.2021-െല പ,-വർ.ക േ1മ െപൻഷൻ മാേനജിംഗ് ക6ി7ി േയാഗ.ിെ8
നടപടി:റി<്.

 

"ഭരണഭാഷ- മാ@ഭാഷ"

േകരള സർBാർ

സംCഹം
    ഇൻഫർേമഷൻ & പGിക് റിേലഷൻസ് വH<് - പ,-വർ.ക േ1മ െപൻഷൻ പIതി - 11/02/2021-െല
െപൻഷൻ മാേനജിംഗ് ക6ി7ി േയാഗതീ�മാനJൾ അംഗീകരിM്, വNവOകൾ/ഇളPകൾ ഏർെ<R.ിSം, 
Tമതല നൽകിSം ഉ.രവ് �റെ<Rവി:V.

ഇൻഫർേമഷൻ & പGിക് റിേലഷൻസ്  (എM്) വH<്

 

ഉ.രവ്

                Xചന (1) -കാരZ[ പ,-വർ.ക േ1മ െപൻഷൻ പIതിSെട മാേനജിംഗ് ക6ി7ി ബ] .
ZഖNമ_ിSെട അIN1തയിൽ 11.02.2021-ൽ ഓൺൈലൻ ആയി േയാഗം േച�കScായി. ക6ി7ിSെട Xചന
(2 ) -കാരZ[ dപാർശകൾ അംഗീകരിe െകാfം അതിെ8 അടിOാന.ിൽ താെഴ പരാമർശി:hത്
-കാരം വNവOകൾ /ഇളPകൾ ഏർെ<R.ിSം, Tമതല  നൽകിSം ഉ.രവാHV.

 
വിഷയം ഉ.രവ്

1. െപൻഷൻ അiവദിBാൻ
ആവശNമായ
േരഖകൾ�നർനിർണയിMത്,
സാ1Nെ<R.ൽ,
പരിേശാധന എhിവ
സംബkിM്

എ) ചl-കാരZ[ അേപ1, നിmിത മാ@കയിn[ അoൽ
എംേpാെq8് സർlിഫിBrകൾ/റിേ<ാർ l്, പാസ് s:കtെട
നിmിതരീതിയിൽ സാ1Nെ<R.ിയ പകർ<്, വയo്
െതളിയിBാi[ നിmിത േരഖ എhിവ ലഭNമാ:h അംഗJൾB്
uടർപരിേശാധനSെട അടിOാന.ിൽ ചlം/ബkെ<l മ7്
ഉ.രPകൾ അiസരിe[ െപൻഷൻ അiവദിM് നൽകാം.
    ചlം 15, ബkെ<l മr ഉ.രPകൾ എhിവ -കാരം
ഐ&പി.ആർ.ഡി. ഡയറwർ െപൻഷൻ അiവദിM് നൽേകcതാണ്.
   സമർ<ിേBc േരഖകൾ, പരിേശാധന എhിവ സംബkിM വിശദ
വിവരം Tവെട:

(I) ചl-കാരZ[ അേപ1
      പ,-വർ.ക േ1മ െപൻഷൻ പIതി ചlം 14(1), അiബkം
2 (സർBാർ ഉ.രവ് (പി) നം. 7/93/പി. ആർ. തീയതി: 16-8-1993)
എhിവ -കാരം നിmിത മാ@കയിn[ അേപ1യാണ് നൽേകcത് .
     {അേപ1 സമർ<ി:h ദിവസെ. തീയതി തെhയാേണാ
അiബkം 2 ൽ തീയതിB് േനെര േരഖെ<R.ിയിരി:hത് എh്
ജിzാ ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർമാർ/േമഖലാ െഡപ{lി ഡയറwർമാർ
(ന{ ഡൽഹിയിൽ ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ/െഡപ{lി ഡയറwർ)
േബാധNെ<ടണം.}
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(II) അoൽഎംേpാെq8് സർlിഫിB7്/റിേ<ാർl്
       അംഗം േജാലി െച}ി�h എzാ OാപനJളിൽ നിVZ[,
നിmിത മാ@കയിn[ അoൽ എംേpാെq8് സർlിഫിB7് ആണ്
നൽ േകcത്. Oാപന.ിെല മാേനജിങ് ഡയറwർ/മാേനജിങ്
എഡി7ർ/നിയമനാധികാരി മാ,മാണ് സർlിഫിB7് നൽേകcത്.
    {ചl.ിെ8 അiബkം 3 -കാരZ[ സർlിഫിB7ിെ8
പരി�രിM മാ@ക ഈ ഉ.രവിെ8 അiബkം ആയി
േചർ .ിരി:V. സർlിഫിB7 ് Oാപന.ിെ8 ഔേദNാഗിക െല7ർ
െഹഡിൽ ലഭNമാേBcതാണ്.
      അംഗത�ം േനടിയu Zതൽ വിരമിMu വെര അംഗം േജാലി െച}
എzാ OാപനJളിൽ നിVZ[ എംേpായ്െമ8് സർlിഫിB7്
ഹാജരാBിയി�െch് ജിzാ ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ/േമഖലാ
െഡപ{lി ഡയറwർ (ന{ ഡൽഹി ഓഫീസിൽ െഡപ{lി
ഡയറwർ/ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ) ഉറ<് വ�.ണം.}
     Oാപന.ിൽ നിV[ െതാഴിൽ സർlിഫിB7് ലഭിBാ.
സാഹചരN.ിൽ പ,-വർ.ക സംഘടന ന�huം ചl.ിൽ
പരാമർശിMuമായ സർlിഫിB7്/റിേ<ാർl് നൽകാം.

(III) പാസ് s:കtെട സാ1Nെ<R.ിയ പകർ<്
     നിmിതകാലം �മ-കാരം അംശദായ uക അടM വിവരം
േരഖെ<R.ിയ എzാ പാസ് s:കtെടSം ജിzാ ഇൻഫർേമഷൻ
ഓഫീസർ/േമഖലാ െഡപ{lി ഡയറwർ സാ1Nെ<R.ിയ പകർ<്
ആണ് നൽേകcത്. ന{ ഡൽഹി ഓഫീസിൽ െഡപ{lി ഡയറwർ/
ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ സാ1Nെ<R.ണം.
   {ഓഫീസ് േരഖകtെട (രജി�ർ/രസീത)് �ടി അടിOാന.ിലാണ്
പകർ<് സാ1Nെ<Rേ.cത്. അംഗത�ം േനടിയu Zതൽ വിരമിMu
(58/60 വയസ)് വെര അംഗം �മ-കാരം, �തNമായി അംശദായം
അടMി�േhാ എh് ഉറ<് വ�.ണം.}

(IV) വയസ് െതളിയിBാi[ നിmിത േരഖ
     വയസ് െതളിയിBാൻ എസ് എസ് എൽ സി sB്/
പാേ�ാർl്/ആധാർ/ഇല1ൻ ഐഡി കാർഡ് /ൈ�വിങ്
ൈലസൻസ്/ പാൻ കാർഡ് എhിവയിൽ ഏെത�ിnം ഒhിെ8 സ�യം
സാ1Nെ<R.ിയ പകർ<ാണ് നൽേകcത്.
    സാ1Nെ<R�hവർ തJtെട ഒ<്, േപര്, ത�ിക, Oാപനം,
സാ1Nെ<R�h Oലം, തീയതി എhിവ പകർ<ിൽ
േരഖെ<R.ണം.
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ബി) (I) േരഖകtെട X�പരിേശാധന
  പ,-വർ.ക െപൻഷൻ ലഭി:hതിന് സമർ<ി:h
അേപ1കൾ ജിzാ ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർമാർ/േമഖലാ െഡപ{lി
ഡയറwർമാർ (ന{ ഡൽഹിയിൽ ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ/െഡപ{lി
ഡയറwർ ) സ�ീകരി:h അവസര.ിൽ േമൽ<റ� കാരNJളിൽ
X�പരിേശാധന നടേ.cതാണ്.

(II)വN�മായ dപാർശ
     അേപ1കന് െപൻഷൻ അiവദിBാേമാ എh ജിzാ
ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസ�െട/ േമഖലാ െഡപ{lി ഡയറw�െട (ന{
ഡൽഹിയിൽ ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ/െഡപ{lി ഡയറwർ)
വN�മായ dപാർശ സഹിതം അേപ1Sം അiബkേരഖകtം ഐ.
& പി. ആർ. ഡി. ഡയറwർB് അയയ്േBcതാണ്.

2. അംഗത�ം ന�hതിi
ആവശNമായ േരഖകൾ,
സാ1Nെ<R.ൽ,
വNവOകൾ, അധികാരം
എhിവ �നർ നിർണയിMu
സംബkിM്

എ)  നയപരമായ തീ�മാനം ആവശNമായ അേപ1കളിnം
വിേവചനാധികാരം ഉപേയാഗിM് തീ�മാനം എRേBcതായ
അേപ1കളിnം ഉപസമിതിSെട വN�മായ dപാർശേയാെട ക6ി7ി
അIN1നായ ബ]. ZഖNമ_ിSെട അംഗീകാരം േതRകേയാ
ക6ി7ിSെട അംഗീകാരം വാ�കേയാ െചേ�cതാണ്. അവയിൽ
ക6ി7ിSെട/സർBാരിെ8 തീ�മാനം വhതിi േശഷം uടർ നടപടി
സ�ീകരിBാം.
    േരഖകൾ �ർണമായ േക�കളിൽ ക6ി7ിSെട തീ�മാന-കാരം
അംഗത�ം നൽേകc സാഹചരNം ഒഴിവാBി, അ.രം അേപ1കളിൽ
താൽBാലികമായി അംഗത�ം നൽHhതിന് വH<് ഡയറwർ:
അധികാരം നൽHV. uടർh് നട:h ക6ി7ി /ഉപസമിതി
േയാഗ.ിൽ ഡയറw�െട തീ�മാന.ിെ8 സാ�കരണ.ിiം
അംഗത�ം Oിരെ<R�hതിiമായി -�ത അേപ1Sെട
വിവരം/ഫയൽ സമർ<ിMാൽ മതി.
     സ�യം സാ1Nെ<R.ാൻ നിർേ�ശി:h േരഖകളിൽ തJtെട
ഒ<്, േപര്, ത�ിക, Oാപനം, സാ1Nെ<R�h Oലം, തീയതി
എhിവ പകർ<ിൽ േരഖെ<R.ണം.
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ബി) അംഗത�.ിന് സമർ<ിേBc േരഖകtെടSം പരിേശാധനSെടSം
വിശദ വിവരം:

(I) ചl-കാരZ[ അേപ1
   പ,-വർ.ക േ1മ െപൻഷൻ പIതി ചlം 6(2), അiബkം 1
(സർBാർ ഉ.രവ് (പി) നം. 7/93/പി. ആർ. തീയതി: 16-8-1993)
എhിവ -കാരം നിmിത മാ@കയിn[ അേപ1യാണ്
അംഗത�.ിന് നൽേകcത്.
  {അേപ1 സമർ<ി:h ദിവസെ. തീയതി തെhയാേണാ
അiബkം 2 ൽ തീയതിB് േനെര േരഖെ<R.ിയിരി:hത് എh്
ജിzാ ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർമാർ/േമഖലാ െഡപ{lി ഡയറwർമാർ
(ന{ ഡൽഹിയിൽ ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ/െഡപ{lി ഡയറwർ)
േബാധNെ<ടണം.}

(II) വയസ് െതളിയിBാi[ നിmിത േരഖ
  വയസ് െതളിയിBാൻ എസ് എസ് എൽ സി sB്
/പാേ�ാർl്/ആധാർ/ഇല1ൻ ഐ ഡി കാർഡ് /ൈ�വിങ്
ൈലസൻസ്/ പാൻ കാർഡ് എhിവയിൽ ഏെത�ിnം ഒhിെ8 സ�യം
സാ1Nെ<R.ിയ പകർ<ാണ് നൽേകcത്.

(III) നിയമന ഉ.രവിെ8 പകർ<് .
  നിയമന ഉ.രവിെ8 സ�യം സാ1Nെ<R.ിയ പകർ<് ആണ്
സമർ<ിേBcത്. എzാ �റPം സാ1Nെ<R.ണം.

(IV) Oിരെ<R.ിയ ഉ.രവിെ8 പകർ<്
  Oിരെ<R.ിയ ഉ.രവിെ8 സ�യം സാ1Nെ<R.ിയ പകർ<്
ആണ് സമർ<ിേBcത്. എzാ �റPം സാ1Nെ<R.ണം.

(V) അoൽഎംേpാെq8് സർlിഫിB7്
   േജാലി െച�h Oാപന.ിൽ നിV[, നിmിത മാ@കയിn[
അoൽ എംേpാെq8് സർlിഫിB7് ആണ് നൽേകcത.്
Oാപന.ിെല മാേനജിങ് ഡയറwർ/മാേനജിങ്
എഡി7ർ/നിയമനാധികാരി മാ,മാണ് സർlിഫിB7് നൽേകcത്.
   {െതാഴിൽ സർlിഫിB7ിെ8 പരി�രിM മാ@ക ഈ ഉ.രവിെ8
അiബkം ആയി േചർ.ിരി:V. സർlിഫിB7് Oാപന.ിെ8
ഔേദNാഗിക െല7ർ െഹഡിൽ ലഭNമാേBcതാണ്.
   അേപ1കൻ സമർ<ിM െതാഴിൽ സർlിഫിB7് നിmിത
മാ@കയിn[താണ് എh് ജിzാ ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ/േമഖലാ
െഡപ{lി ഡയറwർ (ന{ ഡൽഹി ഓഫീസിൽ െഡപ{lി
ഡയറwർ/ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ) ഉറ<് വ�.ണം.}

VI) ലാ�് േപ �ി<്

(VII)രc് �ാ�് ൈസസ് േഫാേlാ
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സി) അംഗത�ം ലഭി:hതിന് സമർ<ി:h അേപ1കൾ ജിzാ
ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർമാർ/േമഖലാ െഡപ{lി ഡയറwർമാർ (ന{
ഡൽഹിയിൽ ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ/െഡപ{lി ഡയറwർ)
സ�ീകരി:h അവസര.ിൽ Tവെട പരാമർശി:h കാരNJൾ �ടി
പരിേശാധിM് േരഖെ<Rേ.cതാണ്.

(I) േവജ് േബാർഡ് dപാർശ സംബkിM സാ1Nെ<R.ൽ
  മാധNമOാപനം േവജ് േബാർഡിെ8 പരിധിയിൽ വ�hതാേണാ
എV (ചlം 3 -കാരം) സാ1Nെ<R.ണം.

(II) Oിരം നിയമനമാേണാ എh വിവരം
  അേപ1കൻ കരാർ അടിOാന.ിലz, Oിരം നിയമനം എh
നിലയിലാണ് Oാപന.ിൽ േജാലി െച�hത് എh് ഉറ<ാBി
സാ1Nെ<R.ണം.

(III) വN�മായ dപാർശ
  അേപ1കന് അംഗത�ം അiവദിBാേമാ എh വN�മായ dപാർശ
സഹിതം അേപ1Sം അiബkേരഖകtം ഐ. & പി. ആർ. ഡി.
ഡയറwർB് അയയ്േBcതാണ്.

3) പIതിയിൽ അംഗത�ം
േനടിയ േശഷം Oാപന
.ിൽ നിh് മാ�കേയാ
Oാപനം അടe ��കേയാ
Oാപനം �റ.ാ:കേയാ
െച}ത് �ലം അംശദായം
അട ാൻ കഴിയാ.വ�െട
-¡ം, അiമതി
നൽകാi[ അധികാരം
എhിവ സംബkിM്

എ) േജർണലി�് െപൻഷൻ പIതിയിൽ അംഗത�ം എR:കSം
അേ¢ാ/പേ.ാ, അതിൽ അധികേമാ വർഷം ചl-കാരZ[
പ,-വർ.കനായി അംശദായം അട£കSം െച} വN�ികൾ; ഒ�
Oാപന.ിൽ നിh് േജാലി രഹിതരായി �റ� േപാHകSം മെ7ാ�
മാധNമOാപന.ിൽ േജാലി േനടി അതിെ8 േരഖകൾ
സമർ<ി:കേയാ അെz�ിൽ നിലവിൽ അവർ പ,-വർ.ന
േമഖലയിലാണ് േജാലി െച}് വ�hത് എh് െതളിയി:കേയാ
െചയ്താൽ, (ഇJെനS[വർ uടർh് പ,-വർ.നം
നട�കയാെണh് വH<് ഡയറw�െട അേന�ഷണ.ിൽ
േബാധNെ<ടണം) േവജ് േബാർഡ് dപാർശ ഉ[ Oാപനം എh
വNവO ഇzാെത തെh uടർh് നിmിത -ായം (58/60 വയo)്
വെര അംശദായം അട ാൻ അവർB് അiമതി നൽകാPhതാണ്.
ഇതിi വH<് ഡയറwെറ Tമതലെ<R�V.
     അ¥ വർഷം ചl-കാരം അംശദായം അടM േശഷം uടർh്
േമൽ-കാരം ഇളPകേളാെട അംശദായം അട ാൻ അiവദി:h
സാഹചരN.ിൽ അവെര െപൻഷൻ -ായം ആHh Zറ ് പരമാവധി
50% െപൻഷi േവcിSം, 10 വർഷം ചl-കാരം അംശദായം അടM
േശഷം uടർh് േമൽ-കാരം ഇളPകേളാെട അംശദായം അട ാൻ
അiവദി:h സാഹചരN.ിൽ അവെര െപൻഷൻ -ായം ആHh
Zറ ് �ർണെപൻഷi േവcിSം പരിഗണിBാം.
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ബി) പ,-വർ.ക െപൻഷൻ പIതിയിൽ അംഗത�ം േനടി, 10 വർഷേമാ
അതിൽ �Rതേലാ കാലം അംശദായം അട£കSം uടർh് േജാലി
ന§െ<� േപാHകSം/അെz�ിൽ Oാപനം �lിേ<ാHകSം, അവർ
േജണലിസം അzാ. മെ7ാ� േമഖലയിൽ േജാലി െച�കSം
െച�കയാെണ�ിൽ 10 വർഷെ. അംഗത�.ിെ8 അടിOാന.ിൽ
58 വയസാHh Zറ ് ഒ� നിmിത ശതമാന.ിൽ അധികരിBാ.
uക െപൻഷൻ ആയി അiവദിe ന�കേയാ, അടM പണം 58
വയoിi Zൻപ് ചl-കാരം തിരിe നൽHകേയാ െച�ാേമാ എh
വിഷയ.ിൽ വിശദമായ പഠനം നട.ി, ചlം പരി�രണസമിതി
Z�ാെക റിേ<ാർl് സമർ<ി:വാൻ വH<് ഡയറwെറ
Tമതലെ<R�V.

4 പ,-വർ.ക െപൻഷൻ
uക ് ആiപാതികമായി
HRംബ െപൻഷൻ uക
വർIി<ി:h വിഷയം

ചl-കാരം െപൻഷെ8 50% uക HRംബെപൻഷനായി നൽേകcതിനാൽ
പ,-വർ.ക െപൻഷൻ uകSെട 50% uകയായി HRംബ െപൻഷൻ uക
വർIി<ിe നൽകാൻ ധനവH<ിന് dപാർശ സമർ<ിBാെമh ക6ി7ി
തീ�മാനം അംഗീകരിM് ഉ.രവാHV.

5 ആ� മാസ.ിേലെറ കാലം
അംശദായ Hടി©ിക വhത്
�ലം അംഗത�ം റ�ായി,
uടർh് uക അട ാൻ
കഴിയാ.വ�െട വിഷയം,
അiമതി നൽകാi[
അധികാരം എhിവ
സംബkിM്

എ) േകാവിഡ് 19 േരാഗവNാപനം, േലാB് ഡൗൺ uടJിയവ കാരണം 2020
മാർM് Zതൽ ഏെത�ിnം കാലഘl.ിൽ ആ� മാസ.ിലധികം
അംശദായം അട ാൻ സാധിBാെത അംഗത�ം റ�ായവരിൽ, �h്
തവണയിൽ താെഴ അംഗത�ം �നഃOാപിBെ<lവർB,് അവർ
നിലവിൽ ചl-കാരZ[ പ,-വർ.കരായി േജാലി
െച�hവരാെണ�ിൽ അത് െതളിയിBാൻ നിmിത േരഖകൾ നൽകി,
ഒ7.വണയായി 2 0 2 1 ¬ൺ 3 0 വെര 1 5 % പിഴ<ലിശ സഹിതം
അംശദായം അട ാൻ അiവദിM് അംഗത�ം �നഃOാപിe
നൽHhതിന് അiമതി നൽകി ഉ.രവാHV.

ബി) 2020 മാർMിന് Z�് േമൽ-കാരം അംഗത�ം റ�ായവ�െട വിഷയം
ഇേ<ാൾ പരിഗണിേBcതിz.

സി) നിലവിൽ ഇ-കാരം അംഗത�ം �നഃOാപി:hതിന് ചlം 11(ii)
-കാരം മാേനജിംഗ് ക6ി7ിBാണ് അധികാരം. ചlം 7(3)ൽ
പരാമർശിMത് -കാരം uടർMയായി ആ� മാസ.ിലധികം കാലം
അംശദായം അട ാെത അംഗത�ം റ�ാHhവ�െട അേപ1Sെട
അടിOാന.ിൽ അവെര േനരിൽ േകl്, പരമാവധി �V തവണ വെര
കാലതാമസം മാ<ാBി, അംഗത�ം �നഃOാപിe നൽHhതിi വH<്
ഡയറwർ: അധികാരം നൽകിെBാc് ഉ.രവാHV.

ഡി) ഇ-കാരം അംഗത�ം �നഃOാപിe നൽHh പ1ം, െതാlR.
ക6ി7ി/ഉപസമിതി േയാഗ.ിൽ ഫയൽ/വിഷയം സമർ<ിe
സാ�കരണം േതേടcതാണ്.
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6. ഉപസമിതിB് �Rതൽ
ഉ.രവാദിത�ം നൽകി
പരി�രി:h വിഷയം

എ) ചlം 11(iv)െല "�h് അംഗJൾ" എhത് 7 അംഗJൾ എhാBി
േഭദഗതി െച¯ െകാc് ഉപസമിതി പരി�രിM്, �തിയ അധികാരJൾ
ഉപസമിതിെയ ഏൽ<ിe െകാR.് ഉ.രവാHV.
    േരഖകളിെല അവN�ത �ലേമാ മ7് ഏെത�ിnം തര.ിേലാ വH<്
തല.ിൽ തീ�മാനം എRBാൻ കഴിയാ. വN�ിഗത
അേപ1കളിൽ തീ�മാനം എRBാiം ഉപസമിതിB് അധികാരം
നൽ HV. എhാൽ നയപരമായ തീ�മാനം ആവശNമായ
അേപ1കളിnം വിേവചനാധികാരം ഉപേയാഗിM് തീ�മാനം
എRേBcതായ അേപ1കളിnം ഉപസമിതിSെട വN�മായ
dപാർശേയാെട ക6ി7ി അIN1നായ ബ]. ZഖNമ_ിSെട
അംഗീകാരം േതRകേയാ ക6ി7ിSെട അംഗീകാരം വാ�കേയാ
െചേ�cതാണ്.
     താൽBാലിക അംഗത�ം, താൽBാലിക െപൻഷൻ, അംഗത�ം
�നഃOാപിBൽ uടJിയ വിഷയJളിൽ ഡയറw�െട തീ�മാനം
സാ�കരിBാiം അuവഴി െപൻഷൻ, അംഗത�ം എhിവ
Oിരെ<R.ാiം ഉ[ അധികാരം ഉപസമിതിB് നൽHV.

ബി) ഉപസമിതി തീ�മാന-കാരം ഉ.രവ് ഇറBാം എ�ിൽ േപാnം
ഉപസമിതിSെട ഏu തീ�മാനPം ആതN�ികമായി മാേനജിംഗ്
ക6ി7ിSെട/സർBാരിെ8 സാ�കരണ.ിi വിേധയമായിരി:ം.

7. Zൻ ഉപസമിതി
േയാഗJtെട dപാർശ
കൾ, വN�ിഗത വിഷയ
Jൾ uടJിയവ
സംബkിM്

2017 ജiവരി 17-െല ക6ി7ി േയാഗ.ിന് േശഷം നടh �h് ഉപസമിതി
േയാഗJtെടSം dപാർശകൾB് അംഗീകാരം നൽHhതിiം, 11.02.2021-െല
ക6ി7ി േയാഗ.ിൽ പരിഗണന£ വരാ. വN�ിഗത വിഷയJൾ
uടJിയവ പരിേശാധി:hതിiം തീ�മാനം എR:hതിiം ഉപസമിതിെയ
Tമതലെ<R.ിെBാfം, അR. ഉപസമിതി േയാഗ.ിൽ -േതNക
1ണിതാBളായി മr അംഗJെളSം പെ�R<ി:hതിന്
തീ�മാനിeെകാfം, uടർനടപടി സ�ീകരി:hതിന് മാേനജിങ് ക6ി7ി
കൺവീനറായ വH<് ഡയറwെറ Tമതലെ<R.ിെBാfം
ഉ.രവാHV.           
               

 
               -േതNകം തീയതി പരാമർശിBാ. തീ�മാനJൾB് ഈ ഉ.രവ് തീയതി Zതൽ -ാബലNം
ഉcായിരി:ം.                
      

(ഗവർണ�െട ഉ.രവിൻ -കാരം)
സീന.എ.എൻ

െഡപ{lിെസ�lറി

മാേനജിങ് ക6ി7ിയിെല എzാ അംഗJൾ:ം
അBൗc8് ജനറൽ (ആഡി7)്/(എ&ഇ), േകരള, തി�വന��രം
ക�തൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ<ി

ഉത്തരവിൻ -കാരം 

െസ1ൻ ഓഫീസർ

 പകർ<് :-  ബ].ZഖNമ_ിSെട ൈ-വ7് െസ�lറി
               ധനകാരN വH<് െസ�lറിSെട സി.എ
               ഐ & പി ആർ ഡി െസ�lറിSെട സി .എ
               െതാഴിൽ വH<് െസ�lറിSെട സി.എ
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               ഐ. & പി. ആർ. ഡി. ഡയറw�െട സി .എ
               ഐ. & പി. ആർ. ഡി. അഡീഷണൽ ഡയറwർ (ജി & എ)
               ഐ. & പി. ആർ. ഡി. അഡീഷണൽ ഡയറwർ (ഇ എം ഡി)
               െഡപ{lി െസ�lറി,ഐ. & പി. ആർ. ഡി. 
               ഡയറwേറ7ിെല എzാ െഡപ{lി ഡയറwർമാർ:ം
               എzാ േമഖലാ െഡപ{lി ഡയറwർമാർ:ം
               െഡപ{lി ഡയറwർ, ഐ. & പി. ആർ. ഡി. , ന{ഡൽഹി
               ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ, ഐ & പി ആർ ഡി, ന{ഡൽഹി
               ഡയറwേറ7ിെല എzാ ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർമാർ:ം
               അBൗc്സ് ഓഫീസർ, ഐ. & പി. ആർ. ഡി. 
               എzാ ജിzാ ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർമാർ:ം 

 
അiബkം

 

 (Letter Head)
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File No:................................. Date:.........................

 

EMPLOYMENT CERTIFICATE

(Issued by Managing Director/Managing Editor/Appointing Authority)

(As per the Government Order related to the recommendations of

Pension Managing Committee Meeting on 11-2-2021)

        This is to certify that Shri/Smt ............................................................................................ ( name) is a
regular & permanent working journalist of ..................................................................................... (name of
institution/organization) and is currently working in the .......................................... office/ bureau/unit. His/her
service particulars as per the records maintained by the company are furnished below.

1. Employee No.  
2. Date of Birth  
3. Date of Joining  
4. Date of Confirmation  
5. Designation  
6. Date of retirement  
7. House Address of the Employee  

 

 
  

      This certificate is issued to Shri/Smt ....................................................................... for producing before
the Director, Information & Public Relations Department, Government of Kerala, to enroll him/her (to allow
membership/to sanction journalist pension/for other pension related requirements) under Kerala Working
Journalists Pension Scheme as per G.O.(P) No. 7/1993/P.R., Dated 16-3-1993.
Place:

 

Office Seal

Signature:

Name of the officer:

Designation:
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